
Bewerbungsfrist: 

Wir suchen eine*n Sozialpädagogische*n Assistent*in (m/w/d)

In der Kita St. Kjeld ist es bunt und lebhaft.

Kinder und Eltern fühlen sich bei uns willkommen - von Anfang an. 

Unsere Räume sind liebevoll gestaltet und bieten Platz zum Spielen, Lernen und Wohlfühlen. 
Auf unserem großzügigen Außengelände mit alten Bäumen können die Kinder Natur erleben, 
toben und entdecken. Partizipation wird bei uns altersentsprechend ermöglicht, sodass Kinder 
lernen, ihre Meinung zu äußern und den Alltag aktiv mitzugestalten. Gleichzeitig arbeiten wir 
stärkenorientiert und nach dem Motto: 

"Hilf mir, es selbst zu tun".

Jedes Kind wird in seiner individuellen Entwicklung begleitet und ermutigt, eigene Fähigkeiten 
zu entdecken und zu entfalten.

Als Einrichtung in kirchlicher Trägerschaft legen wir Wert auf ein respektvolles, offenes 
Miteinander. Wertschätzung, Verantwortung und Gemeinschaft prägen unseren pädagogischen 
Alltag - im Team, mit den Kindern und ihren Familien. Vielfalt sehen wir als Bereicherung und 
gestalten unseren Alltag im Sinne eines achtsamen, zugewandten Umgangs miteinander.

 

Das sind Ihre Tätigkeiten

Ihre Kompetenz in moderner Pädagogik trifft bei uns auf ein engagiertes Team und einen 
Vorstand, der Sie aktiv unterstützt. Unser Rahmen ist geprägt von Wohlwollen, Wertschätzung, 
Toleranz und Verlässlichkeit - Werte, die Sie als Teil einer christlichen Gemeinschaft leben und 
die auch im Alltag unserer Kita erfahrbar sind.

Wir sind gespannt auf Ihre Haltung und Wirkungskraft.

 

 

Wir wünschen uns

 Eine abgeschlossene Ausbildung als sozialpädagogische*r Assistent*in  oder eine 
vergleichbare pädagogische Qualifikation
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 Freude an der Beobachtung und Dokumentation kindlicher Entwicklungsprozesse

 Sicherheit und Einfühlungsvermögen in Elterngesprächen

 Motivation, Engagement und Kreativität in der pädagogischen Arbeit

 Selbstständiges, verantwortungsbewusstes Arbeiten

 Reflexionsfähigkeit und Interesse an persönlicher sowie fachlicher Weiterentwicklung

 Eine positive Grundhaltung gegenüber den Werten des Trägers und Freude an 
kooperativer Teamarbeit

Darauf können Sie sich freuen

 einen unbefristeten Arbeitsvertrag in Teilzeit oder Vollzeit (bis zu 39 Std./Woche)

 eine tarifliche Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen 
Caritasverbandes (vergleichbar dem öffentlichen Dienst) inklusive 
Jahressonderzahlung, 30 Tagen Urlaub, betrieblicher. Altersvorsorge, einem 
Zeitwertkonto und regelmäßigen Fortbildungsmöglichkeiten.

 eine lebendige Umgebung im Westen von Braunschweig, mit Nähe zum Westpark und 
guter Anbindung

 Verlässliche Dienstplangestaltung für eine gute Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben

 Regelmäßige Verfügungszeiten für pädagogische Vorbereitung, Teamabsprachen und 
Reflexion

 Vielfältige Fortbildungsmöglichkeiten zur persönlichen und fachlichen Weiterentwicklung

 Teilnahme am Bundesprogramm Sprach-Kita, das uns in unserer sprachpädagogischen 
Arbeit stärkt

 Strukturierte Einarbeitung und fachliche Begleitung durch erfahrene Kolleg*innen

 Strukturierte Einarbeitung und fachliche Begleitung durch erfahrene Kolleg*innen

 Strukturierte Einarbeitung und fachliche Begleitung durch erfahrene Kolleg*innen

 Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung in einem starken Trägernetzwerk 

  Jahressonderzahlung

  Geburtsbeihilfe: 350 Euro

  Firmenfitness mit Hansefit
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  Attraktive Betriebliche Altersvorsorge

  Möglichkeit zum Aufbau eines Zeitwertkontos (für Sabbatical, Vorruhestand u.a.

  30 Tage Urlaub sowie arbeitsfreie Tage an Heiligabend und Silvester

  Zwei zusätzliche Regenerationstage pro Jahr

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Erziehungshilfe, Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt
 
Tarifgebunden: Ja

Weitere Angaben

Ein herzliches, unterstützendes Team, das füreinander da ist

Einen abwechslungsreichen Arbeitsalltag mit Raum für eigene Ideen und Mitgestaltung

Eine von Respekt, Offenheit und Vertrauen geprägte Arbeitsatmosphäre

Wenn Sie Lust haben, Kinder mit Herz, Kompetenz und Freude auf ihrem Weg zu begleiten 
und Teil eines engagierten Teams zu werden, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung

Per Email an: 

teamcaritas@caritas-bs.de

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Braunschweig e.V.

Kasernenstraße 30
38102 Braunschweig

Dienstort: Caritasverband Braunschweig e.V.
 Kindertagesstätte St. Kjeld
Pfingststraße 1a
38118 Braunschweig

mailto:teamcaritas@caritas-bs.de?subject=Bewerbung%20St.%20Kjeld
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Ansprechpartner(in): Christen, David
teamcaritas@caritas-bs.de
(0531) 3800849

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


