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Bewerbungsfrist: 31.07.2026
Leitung Finanzen, Personal und Organisation gesucht (m/w/d)

Der Caritasverband Braunschweig e.V. ist mit 220 hauptamtlichen und rund 100
ehrenamtlichen Mitarbeiter:innen in vielfaltigen Bereichen sozialer Arbeit fir Menschen in allen
Lebensphasen tatig.

Als zukunftsorientiertes und soziales Unternehmen verbinden wir soziales Engagement mit
wirtschaftlichem Handeln. Im Rahmen einer Nachfolgebesetzung suchen wir eine Leitung fir
den Bereich Finanzen, Personal und Organisation (m/w/d) zum 01.10.2026.

Das sind lhre Tatigkeiten

e Flhrung eines Teams von 6 Mitarbeitenden °

¢ Qualitative und personelle Sicherung der Betriebsablaufe innerhalb des
Zustandigkeitsbereichs

o Weiterentwicklung der Betriebsablaufe

e Verantwortliche Steuerung von Personalverwaltung und Sicherstellung einer korrekten
Entgeltabrechnung

e Durchfihrung und Umsetzung von Projekten zur Weiterentwicklung und Digitalisierung
e Erstellung des Jahresabschlusses sowie der Wirtschaftsplanung

e Verantwortung fur die fristgerechte Beantragung von Fordermitteln, Erstellung von
Verwendungsnachweisen und Einhaltung von Fordervoraussetzungen

e Berichtswesen, Controlling und Liquiditatstiberwachung

Wir wiinschen uns

e Abgeschlossenes Hochschulstudium in den Bereich Betriebswirtschaftslehre,
Wirtschaftswissenschaften, Wirtschaftsrecht oder ahnliches

e Fundierte Kenntnisse im Bereich Rechnungswesen/Bilanzierung, Steuerecht
idealerweise im Umfeld von gemeinnutzigen Organisationen

e Rechtliches Grundverstandnis in den Bereichen Zivilrecht, Arbeitsrecht und
Datenschutz



IT-Affinitat und Digitalisierungskompetenz

Kommunikationsstarke, Teamfahigkeit, Durchsetzungsvermégen und Belastbarkeit

Den Wunsch sich in neue Aufgaben einzuarbeiten

Identifikation mit den Werten der Caritas

Darauf konnen Sie sich freuen

e Vergltung nach Arbeitsvertragsrichtlinie des Caritasverband (AVR)

Jahressonderzahlung

Deutschlandweit glltiges Firmen-Fitness-Programm mit Hansefit

Flexibles Arbeitszeitmodell

30 Tage Urlaub sowie ein zusatzlicher Tag Arbeitsbefreiung pro Jahr

Arbeitsfreie Tage an Heiligabend und Silvester

Betriebliche Altersversorgung

Moglichkeit zum Aufbau eines Zeitwertkontos

Entwicklungsméglichkeiten, Fort- und Weiterbildungen

Einbindung in ein engagiertes Team mit individueller Einarbeitung

Arbeiten beim grofiten sozialen Arbeitgeber in Deutschland

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit, Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege, Kinder und Jugendliche, Menschen in
schwierigen Lebenslagen

Arbeitsfeld 2: Personal und Organisation, Verwaltung, Recht, Finanzen
Funktion: Flhrungskraft / Leitung

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Angaben zum Gehalt

Tarifgebunden: Ja

Weitere Angaben

Jetzt bewerben per Mail oder Post bis zum 01. Juli 2026



Kontakt: David Christen | Caritasverband Braunschweig e.V. | Kasernenstralle 30
38102 Braunschweig | Mail: teamcaritas@caritas-bs.de

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Braunschweig e.V.
Kasernenstrale 30
38102 Braunschweig

Dienstort: Caritasverband Braunschweig e.V.

Geschéftsstelle
Kasernenstral3e 30
38102 Braunschweig

Ansprechpartner(in): Christen, David

teamcaritas@caritas-bs.de
(0531) 3800849

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!
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