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Heilpadagoge/Heilpadagogin Erzieher/in mit heilpadagogischer Zusatzqualifikation
(m/w/d) gesucht

Lachen auf dem Naturspielplatz, Matschen am Wasserrad, balancieren auf der Hangebricke,
Feste mit Lichtern und Musik, stille Momente in der Kirche gleich nebenan - das ist der Alltag in
unserer Kita St. Bernward. Hier geben wir Kindern Geborgenheit und Sicherheit, férdern ihre
Neugier und lassen sie Bewegung, Natur, Kreativitat und Glauben mit allen Sinnen erfahren.
So wachsen sie frei, mutig und gut vorbereitet ins Leben hinein. Damit jedes Kind in seiner
Einzigartigkeit gestarkt wird, suchen wir Sie!

Ihre Aufgabe bei uns

Als Heilpadagogin oder Erzieherin mit heilpadagogischer Zusatzqualifikation begleiten Sie
Kinder mit besonderem Unterstltzungsbedarf in unserer Integrationsgruppe. Gemeinsam mit
den Gruppenkraften gestalten Sie einen Rahmen, in dem Kinder ihren Platz finden, sich
ausprobieren und entfalten kénnen.

Das sind lhre Tatigkeiten

individuelle Férderung und Begleitung der Integrationskinder
Planung, Durchfiihrung und Reflexion gezielter Angebote und Projekte

Enge Zusammenarbeit mit Eltern - Entwicklungsberichte und Gesprache gestalten Sie mit Blick
auf Chancen und Ressourcen

Aktive Mitarbeit an der Weiterentwicklung unserer Konzeption

Wir wiinschen uns

EinfGhlungsvermégen und Sensibilitat im Umgang mit Kindern und Eltern
Freude an Teamarbeit, Organisationstalent und eine strukturierte Arbeitsweise
Eine wertschatzende Haltung, die von unseren christlichen Werten getragen wird

Eine abgeschlossene Ausbildung als Heilpadagogin oder als staatlich anerkannter Erzieher*in
mit heilpddagogischer Zusatzqualifikation.



Darauf konnen Sie sich freuen

Eine lebendige Kita mit hellen Raumen, groRem Auliengelande, Bewegungslandschaft und
vielfaltigen Festen im Jahreslauf

Ein engagiertes Team, das sich auf |hre Ideen freut

Faire Vergltung nach AVR Caritas analog TV6D (Entgeltgruppe S8b oder S9, abhangig von
Berufserfahrung)

Zusatzleistungen: Leistungszulage, Jahressonderzahlung, Geburtsbeihilfe (350 €), betriebliche
Altersvorsorge, Zeitwertkonto fiir Sabbatical/Vorruhestand

Work-Life-Balance: 30 Tage Urlaub, bis zu 2 Regenerationstage, arbeitsfrei an Heiligabend &
Silvester

Gesundheit & Entwicklung: Firmenfitness mit Hansefit und sehr gute Fort- und
Weiterbildungsmadglichkeiten.

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft

Job besonders flir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Angaben zum Gehalt

Tarifgebunden: Ja

Weitere Angaben
Diese Stelle ist in Vollzeit (39 Std./Woche) und unbefristet ausgeschrieben. Wenn Sie Kinder

mit besonderem Fdrderbedarf starken und Teil einer Kita werden méchten, die Geborgenheit,
Bewegung und Kreativitat lebt, dann freuen wir uns sehr auf lhre Bewerbung!

Kontaktdaten



Dienstgeber: Caritasverband Braunschweig e.V.

Kasernenstralle 30
38102 Braunschweig

Dienstort: Caritasverband Braunschweig e.V.
Kindertagesstatte St. Bernward
Kolpingweg. 1
38124 Braunschweig

Ansprechpartner(in): Christen, David

teamcaritas@caritas-bs.de
(0531) 3800849

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsborse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



